Цілі та завдання  СМНС НТУ
	Політика
	Цілі
	Завдання

	Забезпечувати постійне покращання екологічної підготовки фахівців транспортно-дорожнього комплексу України, так і системи управління цією підготовкою.

	Впровадження й підтримка ефективної системи екологічного менеджменту при підготовці фахівців ТДК України, заснованої на вимогах міжнародного стандарту ISO 14001:2004
	Завдання 1.

1.1. Провести попередній аналіз стану СМНС при підготовці фахівців для транспортно-дорожнього комплексу України.

1.2. Підготувати необхідну документацію до впровадження СМНС

1.3.  Провести внутрішній екологічний аудит процесу екологічної підготовки фахівців ТДК на відповідність вимогам міжнародного стандарту ISO 14001:2004.

1.4. Провести сертифікацію університету, відповідність стандартам EMAS. 

1.5. Здійснити впровадження СМНС на факультетах дорожньо-будівельному,  економіки, менеджменту та права; транспортних та інформаційних технологій та у Інституті економіки та бізнесу на транспорті  НТУ при підготовці фахівців для транспортно-дорожнього комплексу України.
1.6. Провести наглядовий аудит для підтримки ефективної системи екологічного менеджменту при підготовці фахівців ТДК України


	Гарантувати дотримання всіх норм, встановлених законодавством України й міжнародних правових актів в області охорони навколишнього середовища та дотримуватися принципів Концепції національної екологічної політики України. 

	Гарантування дотримання всіх норм, встановлених законодавством України й міжнародних правових актів в області охорони навколишнього середовища та дотримуватися принципів Концепції національної екологічної політики України.
	Завдання 2.

2.1. Визначити нормативно-правові вимоги щодо екологічної підготовки  фахівців ТДК України.

2.2. Скласти список нормативних та правових документів, які регулюють надання освітніх послуг з екологічної підготовки фахівців.

2.3. Визначити вимоги транспортної галузі до екологічної підготовки фахівців.

2.4. Один раз на місяць аналізувати нормативно-правові вимоги з метою внесення змін та відповідності поточним вимогам.

	Впроваджувати безперервну екологічну освіту співробітників і студентів Університету.
	Удосконалення системи екологічної освіти педагогічного й адміністративно- господарського персоналу Університету та фахівців в області охорони навколишнього середовища 
	Завдання 3.

3.1. Створити лабораторію екології на кафедрі екології та БЖД для забезпечення умов для виконання  лабораторних робіт з курсів біологія, екологічна безпека,  екологія людини,  екологія мікроорганізмів, загальна екологія (та неоекологія), техноекологія, моніторинг довкілля, утилізація відходів,  фізика біосфери.

3.2. Проводити навчання студентів денної форми навчання напряму підготовки «Екологія» спеціальності 6.040106 - "Екологія, охорона навколишнього середовища та збалансоване природокористування" та спеціальностей  7.070801 і 8.070801 «Екологія та охорона навколишнього середовища» 

Завдання 4.

4.1. Розробити методичні вказівки для проведення лабораторних робіт з курсів біологія, екологічна безпека,  екологія людини,  екологія мікроорганізмів, загальна екологія (та неоекологія), техноекологія, моніторинг довкілля, утилізація відходів з врахуванням екологічної ефективності їх проведення. 

Завдання 5.

5.1. Відкрити комп’ютерний клас для забезпечення умов для виконання  практичних робіт з курсів безпека життєдіяльності, вступ до фаху, екологічна експертиза, еколого-економічні проблеми транспорту, екологічний менеджмент і аудит, екологія міських систем, екологічні основи управління транспортом міст, економіка природокористування, екологічне право, екологічна стандартизація та сертифікація, методи системного аналізу навколишнього середовища, основи охорони праці, управління екологічними проектами, стратегія сталого розвитку, управління в природоохоронній діяльності, управління техногенною та природною безпекою, цивільна оборона.
Завдання 6.

6.1.  Розробити інструкції до кожної практичної роботи для забезпечення оптимального ресурсозбереження й 

зниження екологічних ризиків при підготовці інженерів з охорони навколишнього природного середовища.
Завдання 7.

7.1. Розробити навчальну програму курсу «Екологічний менеджмент» для співробітників та студентів  Університету обсягом 42 год.
7.2. Розробити цикл лекцій (28 год), практичних занять (14 год) та тести та матеріали з контролю знань курсу «Системи менеджменту навколишнього середовища»  
7.3. Впровадити курс "Система менеджменту навколишнього середовища " в систему підвищення кваліфікації Університету .

7.4. Проводити навчання з екологічного менеджменту  в системі підвищення кваліфікації педагогічного й адміністративно - господарського персоналу Університету
 Завдання 8.
8.1. Розробити курси "Управління екологічними проектами", "Екологічно чисті виробництва та технології", "Екологічна економіка" для підготовки фахівців спеціальностей  7.070801 і 8.070801 «Екологія та охорона навколишнього середовища» 
8.2. Впровадити курси "Управління екологічними проектами", "Екологічно чисті виробництва та технології", "Екологічна економіка" для підготовки фахівців спеціальностей  7.070801 і 8.070801 «Екологія та охорона навколишнього середовища» 

	Забезпечувати реалізацію екологічної складової при професійній підготовці фахівців транспортно-дорожнього комплексу України.
                     
	Удосконалення системи екологічної освіти при професійній підготовці фахівців транспортно-дорожнього комплексу України.

	Завдання 9.

9.1. Проаналізувати навчальні плани підготовки фахівців для транспортно-дорожнього комплексу України з метою наявності наскрізної екологічної складової.

9 .2.  Ввести в навчальні плани  підготовки фахівців ТДК України екологічну складову не менше 20%  навчального часу. Екологічна складова може реалізовуватися у вигляді окремого навчального предмету, так і у запровадженні елементів екологічної освіти при вивченні спеціалізованих предметів.

9.3. Забезпечити реалізацію екологічної складової при розробці дипломних та курсових робіт при професійній підготовці фахівців ТДК України (не менше 10% обсягу роботи)
9.4. Забезпечити розробку елементів системи екологічного менеджменту для підприємств транспортно-дорожнього комплексу в дипломних роботах випускників спеціальностей  7.070801 і 8.070801 «Екологія та охорона навколишнього середовища»
Завдання 10.

10.1. Адаптувати курс "Система менеджменту навколишнього середовища" для екологічної освіти  фахівців транспортно-дорожнього комплексу України в системі підвищення кваліфікації працівників.

10.2. Впровадити курс "Система менеджменту навколишнього середовища" в систему підвищення кваліфікації підготовці фахівців транспортно-дорожнього комплексу України .

10.3.  Підготувати навчальний посібник "Екологічний менеджмент" для студентів, аспірантів і викладачів університетів, менеджерів і керівників підприємств, фахівців у галузі охорони навколишнього середовища та раціонального природокористування.
10.4. Проводити навчання з екологічного менеджменту  в системі підвищення кваліфікації підготовці фахівців транспортно-дорожнього комплексу України.    
Завдання 11.

11.1. Розпочати проведення досліджень по впровадженню систем екологічного менеджменту на підприємства транспортно-дорожньої галузі.

11.2.  Розробити елементи системи екологічного менеджменту для підприємства громадського транспорту.

11.3. Розпочати розробку методики впровадження системи екологічного менеджменту для підприємств дорожньої галузі.                                                                 

	Забезпечувати широку доступність екологічної інформації в процесі  навчальної, науково-дослідної та господарської діяльності НТУ, прозорість його природоохоронної діяльності й прийнятих у цій області рішень.
	Застосування найкращих доступних технологій у всіх сферах організації навчального процесу, залучення педагогічний, адміністративно- господарський персонал та студентську молодь Університету до діяльності щодо поліпшення системи екологічного менеджменту
	Завдання 12.

12.1. Прийняти участь у проекті TEМPUS.UMRU, який передбачає створення мережі українських та європейських університетів і компаній для спільної розробки курсів екологічного менеджменту та аудиту.

12.2. Налагодити співробітництво з ВНЗ, що здійснюють спільну розробку курсів екологічного менеджменту та аудиту для удосконалення професійної освіти та підготовки українських спеціалістів і адміністративних співробітників, враховуючи навчання професійних тренерів-педагогів – Університетом Падерборну (Німеччина), Університет Латвії, г. Рига (Латвія), Приазовським державним технічним університетом (Маріуполь), Ліпецьким державним технічним університетом, Санкт-Петербурзьким державним університетом промислових систем, Ростовським технічним університетом.  

Завдання 13

13.1. Організувати співробітництво з Міністерством охорони навколишнього природного середовища, Державним управлінням охорони навколишнього природного середовища,  Управлінням екології навколишнього природного середовища, виконавчого органу  Київської міської адміністрації ( КМДА) з метою розробки стандартів і практичного керівництва, які спрямовані на захист природних ресурсів і навколишнього середовища.
Завдання 14.

14.1. Налагодити контакт із структурами громадськості, громадськими організаціями, зацікавленими в поглибленні екологічної освіти студентів і випускників НТУ.

	При проведенні навчальної, науково-дослідної та господарської діяльності на всіх етапах екологічної підготовки забезпечувати ресурсозбереження, зменшення  негативного впливу на природне середовище.                   
	Постійне зменшення негативного впливу НТУ на природне середовище  при наданні освітніх послуг з екологічної підготовки фахівців для транспортно-дорожнього комплексу України

	Завдання 15.

15.1.Розробити організаційну структуру екологічної підготовки фахівців транспортно-дорожнього комплексу 
  15.2. Визначити матеріальні ресурси, що забезпечують впровадження СМНС надання освітніх послуг з екологічної підготовки фахівців для ТДК України.
15.3.  Визначити кадрові ресурси, що забезпечують впровадження СМНС надання освітніх послуг з екологічної підготовки фахівців для ТДК України.
15.4. Визначити фінансові ресурси, що забезпечують впровадження СМНС надання освітніх послуг з екологічної підготовки фахівців для ТДК України.

Завдання 16.

16.1. Впровадити суворий облік хімічних реактивів при  проведенні  лабораторних робіт.

16.2. Знизити кількість відходів хімічних реактивів та невикористаних залишків на 10%.    

16.3. Знизити кількість витрат водних ресурсів, що використовуються при проведенні лабораторних робіт, на 15%.    
16.4.  Зменшити кількість відходів паперу при проведенні навчального процесу на 50%. Гарантувати утилізацію неминучих відходів шляхами, які  не становлять небезпеку для навколишнього середовища. 
Завдання 17.
17.1. Розпочати проведення наукових досліджень в області ресурсозбереження  в дорожній галузі, використання шлаків металургійних виробництв в дорожньому будівництві. 
17.2. Розпочати проведення досліджень в області утилізації твердих побутових відходів, вивчення можливостей реалізації програм роздільного збору сміття для Університету та інших закладів освіти.                                                             

	Підвищувати     енергоефективність процесів на всіх  стадіях навчального процесу.
	Постійне зниження витрати енергетичних ресурсів,  забезпечення їх раціонального  споживання, підвищення  ефективності використання поновлюваних природних ресурсів і джерел енергії
	Завдання 18.

18.1 Знизити споживання електроенергії на 10%.

18.2. Розпочати проведення наукових досліджень в області поновлюваних джерел енергії із залученням таких видів альтернативного палива  як біогаз, одержаний з ТПВ, та шахтний метан. 

18.3. Розпочати проведення наукових досліджень, спрямованих на підвищення енергоефективності, зниження негативного впливу транспорту на навколишнє середовище й екологічні ризики


	Здійснювати попередження забруднень, що означає пріоритет превентивних дій по недопущенню негативних впливів на навколишнє середовище перед діями по боротьбі з наслідками таких впливів.
	Залучення всього педагогічного й адміністративно-господарського персоналу  в діяльність по поліпшенню СМНС й показників в області охорони навколишнього середовища
	Завдання 19.

19.1. Розробити систему мотивації персоналу для використання творчого потенціалу кожного працівника в справі ресурсозбереження й зниження екологічних ризиків

19.2. Розробити вимоги до поставників та підрядників

19.3. Провести облік екологічних факторів при проведенні закупівель матеріалів і обладнання, виконання робіт і послуг підрядниками





























































